Cum sa obtii ceea ce doresti

Un ghid pentru succes

Ghidul de dezvoltare personala "Cum sa obtii ceea ce vrei" al lui Wallace D. Wattles prezinta un cadru cuprinzator
pentru a atinge succesul prin cultivarea "Constiintei de Putere" - o stare de spirit caracterizatd de o credinta neclintita in
propria capacitate de a reusi. Acest document exploreaza filosofia de baza a lui Wattles, potrivit careia succesul nu este
determinat de factori externi, cum ar fi mediul sau norocul, ci mai degraba de puterea interna a individului si de
capacitatea sa de a o valorifica in mod eficient. Prin dezvoltarea facultatilor proprii, utilizarea lor in mod constructiv si
concentrarea pe perfectionarea sarcinilor actuale, Wattles sustine cé oricine isi poate debloca potentialul si isi poate
atinge rezultatele dorite.

Wattles subliniaza ca succesul este un proces incremental, nu o saltare brusca. Dupa cum explicd el, "Perfectionarea
unei singure activitati ne furnizeaza in mod invariabil echipamentul necesar pentru a realiza urmatorul lucru mai
amplu." Aceastd abordare evolutivd recunoaste ca cresterea are loc prin excelentd constanta in circumstantele
prezente, creand trepte de acces cdtre ambitii mai mari. Prin concentrarea pe perfectionarea functiilor actuale, atrageti
in mod natural resursele si oportunitatile necesare pentru avansare.

In relatiile personale, principiile lui Wattles se manifesta sub forma unui interes si a unei investitii autentice in
bunastarea celorlalti. Prin abordarea relatiilor familiale si sociale cu surplus de viata si energie pozitiva, indivizii creeaza
un mediu de sprijin care contribuie la succesul lor general. Aceasta abordare holisticd recunoaste ca progresul intr-un
domeniu al vietii depinde adesea de armonia in toate domeniile.
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Cauza succesului

Potrivit lui Wattles, succesul este un efect cauzat de actiuni specifice, nu de sansa aleatorie sau de circumstante
externe. El stabileste ferm ca "Succesul este esentialmente acelasiin toate cazurile; diferenta este in lucrurile pe care
oameniide succesle doresc, dar nu in succes." Acest principiu universal se aplica indiferent de obiectivele sau ambitiile
specificeale cuiva.

Fundamentul filozofiei lui Wattles este ca "cauza succesului se afla In interiorul individului." Inloc sa dea vina pe mediu,
educatie sau oportunitate, el plaseaza responsabilitatea in mod direct pe calitatile interne si dezvoltarea puterii
personale a persoanei. Aceastd perspectiva imputernicitoare transferd controlul asupra individului, nu asupra

factorilor externi.

Wattles subliniaza importanta identificarii si dezvoltarii celor mai puternice facultéti ale dvs. La fel cum un muzician
are nevoie de talent muzical, succesul in orice domeniu necesita abilitati specifice. Cheia este sa va recunoasteti
punctele forte naturale si s le cultivatiin mod deliberatla cel maiinalt potential. Cutoate acestea, el observa cd a avea
doar talent nu este suficient - acestatrebuie aplicat corect prin ceea ce el numeste "Putere-Constiinta".

Succesul ca efect Origine interna

Succesul urmeaza principii universale, indiferent de Cauza succesului rezida In interiorul individului, nu in
obiectivul specific urmarit. circumstante externe.

voltarea facultatilor Aplicare corecta

Identificareasi cultivarea celor mai puternice abilitati A aveatalentnu este suficient; acestatrebuie aplicat
naturale este esentiala pentru realizare. eficient prin Putere-Constiinta.

Capitolul se incheie cu intelegerea cruciala ca succesul incepe cu convingerea. Dupa cum spune Wattles, "Este o
afirmatie adevarata, totusi, cd el poate al carui subconstient stie ca poate." Aceasta credintd fundamentala in
capacitateade areusi formeaza fundamentul pe care sunt construite toate celelalte principii ale succesului.




Constiinta activa a puterii

In centrul filosofiei lui Wattles se afla conceptul de "Constiinta activé a puterii”, pe care el il identifica ca ingredientul
lipsa care i separd pe cei care reusesc de cei care esueaza, In ciuda abilitatilor similare. Aceasta stare de spirit cuprinde
atat convingerea ca potireusi, cat si intelegerea modului de a-ti atinge obiectivele - o combinatie de Incredere si
competentd care propulseaza indivizii catre rezultatele dorite.

Wattles asimileaza Constiinta Puterii cu credinta, dar nu In sensul religios conventional. El o defineste ca "constiinta
activaa puterii" - nu doar crezand in improbabil, ci stiind cu certitudine ca iti poti atinge obiectivele si intelegand calea
de a o face. Aceastd convingere de neclintit devine forta motrice din spatele actiunii de succes.

Recunoaste puterea din interior
Recunoaste ca detii capacitatea inerenta de a-ti atinge
obiectivele, indiferent de circumstantele actuale.

Abordeaza indoielile subconstiente

Identifica si elimind credintele limitatoare care pot
functiona sub nivelul constient al mintii si sabota eforturile

Afirma-tiin mod regulat capacitatea cu declaratii de genul
"POTreusi!" pentru a imprima aceasta credinta in
subconstientul tau.

Dezvolta o credinta de neclintit

Practica autosugestia o tale.

Cultiva o certitudine absolutd in capacitatea ta de a reusi,
fara alasaloc pentru indoiald sau ezitare.

Un aspect esential al dezvoltarii Constiintei Puterii implica abordarea indoielilor subconstiente. Wattles explica ca
multi oameni esueaza pentru cd subconstientul lor addposteste indoieli cu privire la capacitatealor de a reusi, chiar
dacd in mod constient cred altfel. El afirma: "Subconstientul este mintealucratoare sau producétoare, si daca este
impresionat de convingerea ca nu esti capabil sa faci ceea ce vrei sa faci, va lucra pentru a produce aceaincapacitate in
tine."

Pentru a depasi aceste limitari subconstiente, Wattles recomanda un exercitiumental practic care implica
autosugestia. Prin afirmarearepetatd a "POT reusi!" cu convingere, indivizii pot imprima treptat aceasta credinta in
subconstientul lor. Aceasta practicaaliniaza atat facultatile constiente, cat si cele subconstiente catre acelasiscop,
creand o armonie internd puternica care se manifesta ca succes extern.




Perfectionarea functiei

Wattles introduce un principiu fundamental pentru progres: perfectionareafunctiei dvs. actuale este cheia accesarii
unor oportunitati maimari. El subliniaza ca succesul vine prin utilizarea constructiva a ceea ce aveti deja - abilitatile,
resursele si relatiile dvs. actuale. In loc s& asteptati circumstante ideale, Wattles Indeamna cititorii s -si maximizeze
situatia prezenta ca drum cdtre crestere.

Pentru a ilustra acest principiu, Wattles face o analogie convingdtoare cu evolutia zborului la animale: "Veveritele au
dezvoltat veverita zburdtoare, apoililiacul si in cele din urma pasérea. Liliacul este un zburdtor maibun decat veverita
zburdtoare pentru cd si-a dezvoltat functiile de zbor mai perfecte." Aceasta progresie evolutiva demonstreaza cum
perfectionarea functieila un nivel inferior creeaza conditiile pentru a ajunge la unul superior. Fiecare etapa se bazeaza
pe cea precedentd, iar excelentala un nivel permite inaintareala urméatorul.

Perfectionati functia actuala o . <
L ! . é Generati putere excedentara
Excelati in sarcinile si responsabilitatile dvs.

Creati energie in exces prin stapanire
actuale

S RE e Ormm[aunl]l;i; Extindeti-va capacitatile

. . X . Aplicati excedentul la noi provocari
Progresie naturala catre niveluri superioare

Wattles subliniaza ca inaintareanecesita mai mult decat doar a-ti ocupa locul actual - trebuie sa depasestiasteptarile si
sa performezila un nivel exceptional Dupa cum afirma el, "Perfectionarea unei singure activitatine furnizeaza
invariabil echipamentul pentru a face urmatorul lucru mai mare.” Acest principiu se aplicd universal, fie in afaceri,
relatii sau dezvoltare personala. Prin a tinde spre excelentd in pozitia dvs. actuala, creatiin mod natural conditiile
pentru crestere.

Conceptul de putere excedentara este esential In predarealui Wattles. Cand indepliniti sarcinile perfect, generati
energie In exces care poate fi apoi aplicatd la intreprinderi mai mari si mai complexe. Acest surplus creeaza impuls si
atrage noi oportunitdti. Dupd cum explicd Wattles, "Puteti obtine ceea ce doriti in viitor doar concentrandu-va toate
energiile asupra utilizarii constructive a oricaruilucru cu care sunteti in relatie astdzi." Aceasta focalizare pe excelenta
prezenta devine baza succesului viitor.




Transforma "astazi" intr-o treapta de urcare

Wattles subliniaza ca atingerea obiectivelor viitoare necesita valorificareala maximuma circumstantelor prezente. in
loc sa astepti conditii ideale, el pledeaza pentru concentrareaintregii tale energii asupra utilizdrii constructive a
resurselor sirelatiilor de astdzi. Aceastd abordare concentrata pe prezent creeaza temelia pentru succesul viitor.

Principiul de a cduta excelenta in prezent este esential in filosofia lui Wattles. El sustine ca acceptareamediocritdtiiin
eforturile curente limiteaza sever posibilitatile viitoare. Prin cautarea constanta a excelenteiin toate actiunile, creezi
impulsul catre realizari mai mari. Asa cum afirmd el, "Poti obtine ceea ce vreiin viitor doar concentrandu-titoate
energiile asupra utilizarii constructive a oricaruilucru cu care estiin relatie astazi."

Maximizeaza Injecteaza energie in ~ Construieste relatii Creeaza impuls
resursele prezente plus constructive catre obiective
Utilizeaza la maximum ceea ce Pune mai multa viata si efortin Cultiva conexiuni pozitive in Fiecare actiune axatd pe

ai disponibil acum, indiferent fiecare actiune decat este toate sferele vietii - afaceri, excelenta devine o treapta
catde limitat ar putea parea. necesar doar pentru finalizare. domestice sisociale. catre oportunitati maimari.

Wattles pune accent deosebit pe injectareade energie in plus in fiecare actiune. El recomanda: "Pune in fiecarerelatie,
de afaceri, domestica sau sociald, mai multd viata decat este nevoie pentru a umple acearelatie." Aceasta energie in
plus creeaza o impresie pozitiva, atrage sprijin si impulsioneaza progresul. Prin a da constant mai mult decat este
necesar, stabilestiun model de excelentd care duce in mod natural la crestere.

Relatiile constructive reprezinta un alt aspect esential al abordarii lui Wattles. El subliniaza ca succesul necesita
implicare pozitiva in toate domeniile vietii - afaceri, familie si cercuri sociale. Abordand fiecarerelatie cuinteres
autentic si bunavointd, creezio retea de sprijin care contribuie la succesul tau general. Aceasta perspectiva holistica
recunoaste ca avansarearareoriareloc inizolare, ci este sustinuta de o retea de conexiuni pozitive.




Principiile Cultura-Bogatiei

In conturarea principiilor sale ale culturii bogatiei, Wattles subliniaza importanta de a avea o imagine mentala clard a

rezultatului dorit. Aceastavizualizare vie serveste drept plan director pentru succes, ghidandu-va actiunile si
mentindndu-va concentrarea. Fara aceasta claritate, eforturile devin imprastiate si ineficiente. Dupa cum explica

Wattles, o imagine mentala precisd creeazd o reamintire constanta a obiectivului dvs., permitandu-va sa aliniati toate

gandurile siactiunile catre realizareaacestuia.

Odata ce ati stabilit aceastaviziune clara, Wattles va indeamnad sa trecetiimediatla actiune catre obiectivul dvs.,

indiferent de limitarile actuale. El pledeaza pentru a incepe de acolo unde va aflati cu resursele disponibile, in loc sa

asteptaticircumstante ideale. Aceasta abordare practica recunoaste cd progresul are loc prin efort constant, nu prin

asteptarea conditiilor perfecte. Chiar si pasii miciin directia corectd creeaza impuls catre realizari mai mari.

Vizualizati-va rezultatul dorit

Creati si mentineti o imagine mentala clara a exact ceea ce
doriti sa realizati. Aceasta imagine serveste atat ca motivatie,
cat sica indrumare, mentinandu-va eforturile concentrate si
aliniate cu obiectivul dvs. final.

Infuzati toate actiunile cu energie pozitiva

Abordati fiecare sarcina siinteractiune cu ganduri constructive
sienergie in surplus. Aceastd abordare pozitivé atrage sprijinsi
creeaza oportunitati pentru progres.

Actionati din locul in care va aflati

Incepeti sa va miscati catre obiectivul dvs. imediat, utilizind
orice resurse sunt in prezent disponibile. Nu asteptati conditii
perfecte sau resurse suplimentare inainte de a va incepe
calatoria.

Imbratisati abundenta in loc de
competitie

Respingeti mentalitatea competitiva cd succesul necesita alua
dela altii. In schimb, recunoasteti c exista destul pentru toaté

lumea, permitdndu-va sa va urmariti obiectivele fard a submina
pe altii.

Wattles sfatuieste cu fermitate impotriva adoptarii unui spirit competitivin cautarea bogatiei. El sustine ca exista o

prosperitate abundenta disponibila pentru toti, fard a fi nevoie sa luati de la altii. Aceastd perspectiva deplaseaza

focusul de la a concura impotriva altora la a-ti maximiza propriul potential. Prin respingerea mentalitatii de lipsa,

puteti urmari succesul cu integritate si energie pozitiva.

Principiile se incheie cu o formula in trei parti pentru realizare: actionatiasupra mediului dvs. actual, mentinetio

credinta neclintita in capacitatea dvs. si tineti constant in minte viziunea obiectivului dvs. Aceastaabordare

cuprinzatoare combind actiunea practica cu disciplina mentala, creand un cadru puternic pentru succes. Dupd cum

rezuma Wattles, succesul vine prin aplicarea armonioasd a acestor principii, permitandu-va sa va accesati potentialul

infinit.




Aplicatie practica si studii de caz

Principiile lui Wattles pot fiaplicate in diverse domenii ale vietii, de la avansareain cariera la relatiile personale. S&
consideram cazul cuiva care aspira sa detind un magazin universal, dar care in prezent are doar resurse pentru un
chiosc de ziare. Urmand abordarealui Wattles, ar opera acel chiosc de ziare cu excelenta si viziunea unui proprietar de
magazinuniversal, perfectionandu-sifunctia actuald, pastrand in acelasi timp o imagine mentald clard a obiectivului
final.

Aceastdaplicatie practicd demonstreaza modul in care a porni de unde te afli si a maximiza oportunitatile prezente
creeazd o baza pentru crestere. Prin a depasi asteptarile In pozitia lor actuald si prin a injecta energie in surplus in
fiecareinteractiune cu clientii, proprietarul chioscului de ziare construieste momentum spre o ambitie mai mare.
Excelentalor atrage atentia, construieste o baza de clientiloiali si poate atrage investitori sau oportunitati de extindere.

Perfectionarea functiei actuale ~ Mentinerea unei viziuni clare  Construirea de relatii
Pastrarea unei imagini mentale viia constructive

Prin a furniza un serviciu exceptional in rolul
lor actual, indivizii creeaza baza pentru
avansare. Aceastd dedicare pentru excelenta
genereaza energie in surplus care atrage noi
oportunitati.

rezultatului dorit ghideaza actiunile si
mentine focusul. Aceasta vizualizare serveste
atat ca motivatie, cat si ca plan pentru succes.

Cultivarea de conexiuni pozitive in toate
domeniile vietii creeaza o retea de sprijin care
contribuie la succesul siavansarea de
ansamblu.

Un alt exemplu implica avansareain carierdin cadrul unei organizatii. Mai degraba decat sa indeplineasca doar

cerintele de job, un angajat care aplica principiile lui Wattles ar depasi asteptarile, ar demonstra initiativa si ar aborda

fiecare sarcina cu energie in surplus. Ei si-ar vizualiza promovarea dorita in timp ce isi perfectioneazarolul actual,

creand o cale naturald spre avansare. Aceasta abordare transforma pozitia lor prezentd intr-o treaptd spre ambitii mai

mari.

Aceste aplicatii practiceilustreaza modul in care principiile lui Wattles se traduc in rezultate tangibile in diverse

contexte. Prin aplicarea consecventd a conceptelor de Putere-Constiintd, perfectionarea functiei si utilizarea

constructiva a resurselor prezente, indivizii pot crea o progresie constantd spre rezultatele dorite.




Concluzie

Calea spre atingerea scopului dorit

,Cum sd obtii ceea ce doresti" de Wallace D. Wattles prezintd un cadru cuprinzator pentru realizare, care ramane
relevant in ciuda faptului ca a fost scris acum maibine de un secol. Filosofia sa de baza se concentreaza pe dezvoltarea
,Constiinteide Putere" - o stare de credinta neclintitd In capacitatea proprie de a reusi, combinata cu cunostintele
despre modul de a atinge rezultatele dorite. Aceasta putere interioard, mai degraba decat circumstantele externe,
determina succesul.

Principiile cheie descrise de Wattles formeaza o abordare coerenta a avansarii personale si profesionale. Prin
identificareasi dezvoltarea celor maiputernice facultatiale tale, imprimand in subconstientul tdu credinta ca poti
reusi, perfectionand functiile tale actuale si punand surplus de viata in fiecare actiune sirelatie, creezi un impuls
puternic catre obiectivele tale. Dupa cum spune Wattles, ,Cauza succesului este intotdeauna in persoana care
reuseste.”

Credinta neclintita

Autoactualizare Mentinerea unei convingeri absolute in
capacitatea ta
Atingerea intregului tau potential

Actiune constructiva

Aplicarea energiei in surplus la sarcinile
prezente

Constiinta de Putere
) ) Vizualizare clara
Stiind cd potireusisi cumsa o faci
Mentinerea unei imagini mentale precise a
obiectivului tdu

Poate cel maiimportant, Wattles pledeazd pentru o mentalitate de abundentd, mai degraba decat de competitie. E1
crede cd exista prosperitate suficienta pentru toata lumea, fara a finevoie sa iei de la altii. Aceasta perspectiva permite
o avansare etica care contribuie in mod pozitivla lume, in loc sa o epuizeze. Urmarind succesul cu integritate si energie
pozitiva, te aliniezi cu ceea ce Wattles considera a fi principii universale de crestere si expansiune.

In esent4, mesajul lui Wattles este unul de imputernicire si responsabilitate. Succesul este la indemana ta daca dezvolti
calitatile interne necesaresi le aplici in mod consecvent. Dupd cum el incheie, , Poti obtine ceea ce doresti in viitor doar
concentrandu-titoate energiile asupra utilizdrii constructive a oricaruilucru cu care estiin relatie astdzi." Aceasta
abordare concentrata asupra prezentului, combinatd cu credinta neclintita si viziunea clara, creeazd o formula
puternica pentru a atinge ceea ce doresti.
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